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CONTENIDO

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE
GABRIELZAMORA, MICH.

REGLAMENTO MUNICIPAL DE SEGURIDAD PUBLICA
Acta No. 35

En la poblacion de Lombardia, Municipio de Gabriel Zamora, del Estado Libre y
Soberano de Michoacan de Ocampo, siendo las 11:00 once horas, del dia 15
quince del mes de diciembre de 2008, dos mil ocho, se reunieron en la Sala de
Cabildo de la Presidencia Municipal, los CC. Miroslava Meza Virrueta, Crescenciano
Rodriguez Barriga y el Sr. José Trinidad Piceno Aguilera, Presidenta Municipal,
Sindico Municipal y Secretario del H. Ayuntamiento respectivamente; asi como
los Regidores Propietarios los CC. Anahi Flores Sanchez, Jestis Ismael Santacruz
Magafia, Pedro Alejandre Alfaro, Antonio Garcia Réngel, J. Jesus Bustos Villasefior,
Salvador Rico Ordoiiez y la Sra. Candelaria Figueroa Ramirez; todos ellos con la
finalidad de realizar la vigésima segunda reunién ordinaria de Cabildo, bajo el
siguiente.

ORDEN DEL DiA

8.-Revision y en su caso Aprobacion del Reglamento de Seguridad Publica.
9-....

10.-....

I1.-....

12.-....
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Octavo Punto.- Revision y en su caso aprobacion del
Reglamento de Seguridad Publica. El Secretario del H.
Ayuntamiento presenta el Reglamento de Seguridad Ptblica
para su revision y aprobacion en su caso.

Después de ser revisado por el H. Cabildo se somete a
votacion dicho Reglamento, el cual es aprobado por
unanimidad.

Después de haber sido analizado el organigrama se somete
a votacion siendo aprobado por unanimidad, mismo que
forma parte integra de la presente acta.

No habiendo mas asuntos que tratar la Presidenta Municipal
da por terminada la sesion siendo las 14:00 catorce horas,
del dia, mes y afio antes mencionado. Damos fe.

Presidenta Municipal, C. Miroslava Meza Virrueta.- Sindico
Municipal, C. Crescenciano Rodriguez Barriga.- Regidores,
C. Anahi Flores Sanchez.- C. Jests Ismael Santacruz
Magana.- C. Pedro Alejandre Alfaro.- C. Antonio Garcia
Rangel.- C. J. Jesus Bustos Villasefior.- C. Salvador Rico
Ordoiiez.- C. Candelaria Figueroa Ramirez.- Secretario H.
Ayuntamiento, C. José Trinidad Piceno Aguilera. (Firmados).

CERTIFICACION

Elsuscrito, C. José Trinidad Piceno Aguilera, Secretario del
H. Ayuntamiento Constitucional, de Gabriel Zamora, del
Estado Libre y Soberano de Michoacén de Ocampo,

CERTIFICO

Que la presente copia fotostatica fue tomada fielmente de
su original, lo que se asienta para su debida y legal
constancia, a los 18 diesciocho dias del mes de diciembre
del 2008 dos mil ocho.

DOYFE
C.JOSE TRINIDAD PICENOAGUILERA

SECRETARIO DELH. AYUNTAMIENTO
(Firmado)

CON EJERCICIO DE LAS FACULTADES QUE TIENE EL
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE GABRIEL
ZAMORA, MICHOACAN Y DE CONFORMIDAD CONLO
ESTABLECIDO EN ELARTICULO 115 FRACCION I DE

LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS
UNIDOS MEXICANOS, AS[ COMO CON FUNDAMENTO
EN EL ARTICULO 123 FRACCION IV DE LA
CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE MICHOACAN DE OCAMPO Y DE
ACUERDO A LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 144,
145, 146, 147, 148 Y 149 DE LA LEY ORGANICA,
MUNICIPAL. SE TIENE A BIEN EXPEDIR EL SIGUIENTE
REGLAMENTO:

REGLAMENTO MUNICIPALDE
SEGURIDAD PUBLICA

CAPITULOI
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1.- El presente Reglamento contiene
disposiciones de observancia general y obligatoria en el
Municipio de Gabriel Zamora, tiene por objeto normar el
servicio de Seguridad Publica del Municipio, establecer la
organizacion y funcionamiento de la Direccién Municipal
de Seguridad Publica, las atribuciones y deberes de la Policia
Preventiva y establecer las sanciones a las faltas de policia
que alteran o ponen en peligro el orden publico.

ARTICULO 2.- La Direccion Municipal de Seguridad
Publica es una institucion destinada a mantener la
tranquilidad y el orden publico dentro del Municipio,
protegiendo los intereses de la sociedad, en
consecuencia, sus funciones oficiales son de vigilancia
y defensa social para prevenir los delitos por medio de
medidas adecuadas y concretas que protejan la vida, la
integridad fisica, la propiedad, el orden dentro de la
sociedad y la seguridad en el Municipio. De acuerdo con
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
la particular del Estado y las disposiciones juridicas
aplicables.

ARTICULO 3.- Constituye una falta de policia la accion u
omisién que tenga efectos en un lugar publico, que altere o
ponga en peligro el orden publico, la seguridad, la integridad,
la salud y la propiedad de las personas en los términos que
fija este Reglamento.

CAPITULOII
DE LA ORGANIZACION DE LA POLICIA

ARTICULO 4.- La Direccion Municipal de Seguridad
Publica depende directamente del Ayuntamiento, su mando
supremo corresponde al Presidente Municipal y su mando
directo al Director Municipal de Seguridad Publica y estard
a cargo del cuerpo de policia que se sujetard a un régimen
militarizado con los grados y jerarquias que mas adelante
se establecen.
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ARTICULO 5.- Los grados y jerarquias de la policia son:
L Director de Seguridad Publica Municipal,

1L Comandante ler. turno;

111 Comandante 2do. Turno;

I\% Patrullero;

V. Armero; y,

VL Agente de Policia Preventiva; son auxiliares de la
Direccion de Seguridad Publica, los Jefes de
Tenencia, Encargados del Orden y sus subordinados.

ARTICULO 6.- La subordinacion debe ser mantenida
rigurosamente entre los grados de jerarquia a que se refiere
el articulo anterior. Entre individuos de igual grado existira
subordinacién cuando alguno de ellos esté investido de un
mando especial.

ARTICULO 7.- El cuerpo de policia se constituye de
personal de carrera y auxiliares, los primeros son aquellos
que permiten emolumentos de los particulares, pero que
necesariamente estan sujetos al control y mando de Director
Municipal de Seguridad Publica.

ARTICULO 8.- El Presidente Municipal es el tinico facultado
para designar al Director Municipal de Seguridad Publicay a
los demas miembros de la policia, para conceder ascensos,
para extenderles nombramiento, credencial, gafetes o insignias.

ARTICULO 9.- Para ser Director Municipal de Seguridad
Publica se requiere:

L Ser mexicano por nacimiento;

1L Tener 25 afios cumplidos y estar en pleno ejercicio
de sus derechos civicos y politicos;

111 Ser de notoria buena conducta;

™ Haber cursado por lo menos secundaria o tener un
grado de educacion equivalente; y,

V No haber sido condenado ejecutoriamente por delito
intencional o estar sujeto a proceso.

ARTICULO 10.- Para ser miembros de la Policia Municipal
dentro de los grados de oficial, clase o agente de policia se

requiere:

I Ser mexicano;

IL. Tener 18 dieciocho afios cumplidos, precartilla o
cartilla de servicio militar;

1L Tener certificado de instruccion primaria;

V. Aprobar el examen de aptitudes fisicas y psicologicas
que practique el personal que al efecto designe el C.
Presidente Municipal y presentar certificado de
salud; vy,

V. No tener antecedentes penales por delito intencional.

ARTICULO 11.- Las medidas relativas al escalafén para
ascensos, licencias, antigliedad, recompensas, curso de
capacitacion o instruccion de la policia, uniformes,
distintivos, retiros, pensiones y seguros de los miembros
de la policia se sujetaran a los acuerdos que formule el
Ayuntamiento observando lo relativo de la Ley de
Responsabilidad de los Servidores Publicos del Estado y la
Ley de los Trabajadores al Servicio del Estado.

CAPITULOIII
DE LAORGANIZACION ADMINISTRATIVA

ARTICULO 12.- La Direccién Municipal contaré con el
siguiente personal administrativo:

L El Director Municipal de Seguridad Publica;
II Un asesor juridico;
1II. Oficiales de barandilla; y,

V. La secretaria y mecanografas que determine el
presupuesto de egresos.

ARTICULO 13.- Al Director Municipal de Seguridad Publica
corresponde calificar las infracciones e imponer sanciones
que establece el presente Reglamento. En las faltas
accidentales esta funcion corresponde a los oficiales de
barandilla y en los casos de inconformidad resolvera
directamente el Presidente Municipal.

ARTICULO 14.- El asesor juridico debera acreditar tener
Licenciatura en Derecho o ser Pasante de esta carrera.

ARTICULO 15.- Para ser oficial de barandilla se requieren
los mismos requisitos que se establece en el articulo noveno
de este Reglamento.

ARTICULO 16.- Son funciones de los oficiales de barandilla:

L Recibir a los detenidos que presenten los elementos
de la policia y de cerciorarse de que no hayan sido
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golpeados y se encuentren en condiciones de
buena salud; Si se encuentran enfermos o
lesionados, o si son menores de edad o incapaces,
tienen la obligacion de ordenar que se les conduzca
a un lugar adecuado para su atencion o
confinamiento;

Levantar las actas relativas a los detenidos, las
denuncias y demas atenciones que se practiquen
en la barandilla;

Guardar y resolver, cuando asi proceda, todos los
objetos y valores que depositen o se les recojan a
los presuntos infractores previo inventario de los
mismos, otorgando el recibo correspondiente, asi
como guardar y devolver a sus legitimos
propietarios que acrediten su derecho, los objetos
que recoja la policia en el cumplimiento de sus
funciones, tratindose de vehiculo o de muebles que
no se puedan guardar en la oficina, debera
levantarse un acta describiéndolos, estableciendo
las condiciones en que se encuentran y los
accesorios que hayan en los mismos, y remitirse a
un garaje o bodega publica a costa de su propietario.
En el caso de semovientes o animales que se
encuentren en las calles se remitiran a los corrales
del Rastro Municipal y solicitar a quien corresponda,
informes sobre antecedentes penales de los
detenidos;

Enviar al Presidente Municipal un informe diario de
los detenidos, de las sanciones impuestas y de las
consignaciones que se hagan al Ministerio Publico
de presuntos delincuentes; vy,

Llevar los libros de faltas o infracciones de policias,
las que se asentaran con numero progresivo y en
forma detallada, el libro de correspondencia en el
que se registrara, por su orden progresivo y
cronologico, la entrada y la salida de la
corporacion, libro de constancias, libro de multas
y libro de puestos a disposicion del Ministerio
Publico.

CAPITULOIV

DE LAS ATRIBUCIONES, DEBERES Y PROHIBICIONES

DE LAPOLICIA PREVENTIVA

ARTICULO 17.- Son atribuciones de la Policia Preventiva:

Conservar la paz publica, disolviendo los grupos
de personas que escandalicen en la via y lugares
publicos, disputen, formen tumultos, rifias o realicen
tropelias, procediendo a detener a los que no se

sometan al orden;

Auxiliar a las victimas de los siniestros tales como:
incendios, terremotos, inundaciones, explosiones,
etc.;

Atender a los habitantes del Municipio y a los
visitantes con comedimiento, proporcionandoles
todos los informes que soliciten sobre ubicacion de
edificios publicos, escuelas, lugares de
esparcimiento, medios publicos de transporte,
iglesias, hoteles, sitios de visitar y todos los datos
necesarios para su seguridad y bienestar;

Auxiliar a los funcionarios y agentes de autoridad
debidamente identificados en el ejercicio de sus
funciones, cuando sean requeridos para ello;

Auxiliar a los agentes de transito en los cruceros
peligrosos cuando ocurran accidentes y cuidar el
transito de vehiculos en las zonas contiguas a los
centros escolares;

Vigilar que las manifestaciones y mitines, y demas
reuniones publicas se realicen sin afectar el orden
publico;

Retirar de la via publica a toda persona que se
encuentre proponiendo el comercio carnal, incitando
a la violencia, exhibiendo objetos pornograficos o
realizando actos inmorales;

Auxiliar a toda la persona que se encuentre en la via
publica imposibilitada para moverse por si misma, por
enfermedad, accidente o encontrarse bajo el influjo
del alcohol, estupefacientes o enervantes,
conduciéndola a su domicilio, hospital o lugar
adecuado para su atencion;

Impedir que en la via piblica se anuncien con magna
voces sin el aviso correspondiente a la Presidencia
Municipal tratandose de actividades politicas y sin
el permiso correspondiente y tratandose de cualquier
otra actividad;

Vigilar las cantinas, centros nocturnos, bares,
discotecas y similares en tanto estén abiertos y en
general todo aquel lugar que se expendan bebidas
embriagantes al menudeo y exista peligro de que se
cometan delitos;

Vigilar el movimiento de pasaje en las estaciones de
autobuses asi como el movimiento de huéspedes y
visitantes, en hoteles, restaurantes, pensiones,
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fondas y similares;

Evitar la entrada de asistencia de los menores de
edad a billares, cantinas, bares, cervecerias, centros
nocturnos, asi como el teatro y el cine cuando los
espectaculos o peliculas estén prohibidos para ellos;

Recoger las armas consideradas como prohibidas,
desarmando y deteniendo a todo aquel que porte
armas sin licencias correspondientes, dejandolo a
disposicion del Ministerio Publico;

Llevar un registro de delincuentes conocidos, vagos
y malvivientes, en el que consten sus antecedentes,
su ficha sinalagmatica con retrato de frente o de perfil,
huellas digitales, filiacion y en general aquellos datos
que permiten su facil identificacion;

Informar a su superior inmediato de expendios que
violen el Reglamento para la Venta y Consumo de
Venta de Bebidas Alcoholicas, de las casas de
asignacion, o en las que se practiquen juegos de
azar o cualquier juego prohibido;

Cuidar de que los lugares en que se ejecutan obras
que pudieran dar lugar a accidentes, se coloquen las
sefales necesarias para advertir el peligro;

Vigilar que se cumplan las disposiciones relativas a
limpiay aseo;

. Vigilar la carcel municipal, custodiar a los reos cuando
se trasladan de un lugar a otro y vigilar a los
detenidos que se encuentren en hospitales y
sanatorios;

Proceder a la aprehension de delincuentes en caso
de flagrante delito, recabando los datos necesarios
para citar a los testigos, recogiendo los instrumentos
y objetos del ilicito, prestando el auxilio necesario a
las victimas, dejando de inmediato a disposicion del
Ministerio Pablico a los detenidos;

Amonestar, apercibir, citar o detener en su caso para
presentar ante la Direcciéon Municipal de Seguridad
Publica a los infractores de los reglamentos
municipales y de este Reglamento segtin la sancion
que corresponda a la falta cometida;

Cuidar las arboledas publicas, plantas de ornato,
jardines, paseos, calzadas y otros sitios similares,
procediendo a la detencion de quienes causen dafio
o deterioro;

XXII. Igualmente cuidar que no sean maltratados los
edificios publicos y privados, los monumentos, obras
de arte, teléfonos publicos, depositos de basura y
similares, deteniendo a aquellos que pretendan o les
causen dafio; v,

XXIII. Evitar que se fije propaganda de cualquier género
fuera de las carteleras y sitios destinados
especialmente al efecto, procediendo a detener a
quien lo haga o lo esté haciendo.

XXIV. Las demas que este Reglamento o demas
reglamentos municipales y las leyes respectivas
determinen.

ARTICULO 18.- Son obligaciones de los policias:

L Desempeiiar el servicio en forma personal, quedando
prohibido delegarlo a terceras personas;

1L Ser disciplinado y respetuoso con sus superiores,
atento y cortés con sus subordinados y la
poblacidn;

IMI.  Presentarse puntualmente al desempefio de sus
servicios, enterandose de las instrucciones que
hayan sido dadas al personal de turno anterior,
recibiendo los objetos de cargo y las ordenes
correspondientes;

V. Cumplir con las o6rdenes superiores en la forma y
términos que le sean comunicados, si las consideran
ilegales pediran que les sean dadas por escrito para
cubrir su responsabilidad, debiendo desechar las que
notoriamente constituyan delito;

V. Conocer la organizacion y funcionamiento de la
Direccion Municipal de Seguridad Publica, a sus
jefes y superiores;

VL. Conocer a los funcionarios federales y estatales que
tengan su residencia en este Municipio;

VIL.  Saber la ubicacion de las oficinas publicas, plazas,
lugares de reunion, cines, teatros, centros nocturnos,
escuelas, tenencias y rancherias del Municipio;

VII. Asistir a los cursos de instrucciones y
entretenimientos que se le ordenen;

IX.  Presentarse aseado y uniformado a todos los actos
de servicio, portando visiblemente sus insignias, asi
como su gafete de identidad,
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X Anotar todas las novedades que se observen en el
desempeilo de su servicio y rendir al parte
correspondiente de las comisiones que se le
encomienden al término de su servicio;

XI.  Entregar a la Direccion Municipal de Seguridad
Publica los objetos que se encuentren abandonados,
los que recojan a los infractores, asi como los
instrumentos del delito que se encuentren en el lugar
de los hechos;

XII.  Avisar de los muebles, vehiculos, semovientes y
similares que se encuentran abandonados en la via
publica;

XII. Hacer saber al superior inmediato todo acto que a su
parecer pueda dar lugar a la comision de delitos o
alterar el orden publico; vy,

XIV.  Conocer los reglamentos y bandos municipales.

ARTICULO 19.- Esté prohibido estrictamente a los policias:

L Detener a las personas sin motivo justificado;
I Maltratar o torturar a los detenidos que tengan a su
disposicion;

M.  Exigir gratificaciones o dadivas por la prestacion del
servicio u omision de sus funciones;

v, Poner en libertad a los responsables de faltas o
delitos, después de haber sido aprehendidos, no
consignarlos a la autoridad competente;

V. Participar uniformado en actividades publicas de
orden politico;

VL Presentarse o encontrarse en el desempefio del
servicio o comision en estado de ebriedad o bajo los
efectos de drogas y estupefacientes;

VII.  Asistir fuera de servicio, uniformado o armado, a
bares, cantinas, cabarets, centros nocturnos y
lugares de diversiones similares;

VII.  Faltar al respeto a sus superiores y a las personas
que requieren de sus servicios;

IX.  Valerse de su cargo para intervenir en actividades
que no son de su competencia;

X. Abandonar o descuidar el servicio o comision sin
causa justificada;

XI.  Exhibir o manipular sus armas en via publica sin
necesidad; y,

XII.  No llevar el uniforme y equipo reglamentario a las
horas del servicio en el desempeiio de comisiones.

CAPITULOV
DE LAS SANCIONES AL CUERPO DE POLICIA

ARTICULO 20.- Las infracciones a los deberes y
obligaciones que impone el presente Reglamento de Policia,
se castigaran de acuerdo con la jerarquia y magnitud de la
falta, sin perjuicio de cualquier responsabilidad penal o civil
que pudiera resultar.

ARTICULO 21.- Las sanciones que pueden imponerse a
los policias son:

I Amonestacion;
1L Suspension temporal de hasta 8 dias sin goce de
sueldo;

111 Arresto de hasta por 36 horas; y,
V. Cese o separacion del cargo.

ARTICULO 22.- Las sanciones establecidas en las tres
primeras fracciones del articulo que antecede seran
impuestas por el Director Municipal de Seguridad Publica;
el cese o separacion del cargo sera aplicado por el C.
Presidente Municipal.

CAPITULO VI
DE LAS FALTAS O INFRACCIONES AL
REGLAMENTO DE POLICIA

ARTICULO 23.- Son faltas contra el Reglamento Municipal
de Seguridad Publica las siguientes:

L Disparar armas de fuego en lugares publicos;

1L Provocar pénico en lugares publicos propalando
escandalosamente falsas alarmas;

1L Fumar en los salones de espectaculos y en cualquier
lugar publico donde esté prohibido;

V. Introducirse sin autorizacién en zonas o lugares
prohibidos en los centros de espectaculos, diversos
0 recreo;

\ Organizar y participar en juegos en la via publica y
parques de recreo, impidiendo el transito y poniendo
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en peligro a las personas o a las cosas;

Hacer ruido intolerable con bocinas, aparatos de
sonido, altoparlantes o motores en via publica;

Alterar el orden, escandalizar, arrojar cojines, liquido
o cualquier objeto, asi como prender fuego en los
espectaculos publicos o a la entrada de los mismos;

Sacar animales peligrosos a la viay lugares ptblicos,
asustar a los mismos contra las personas o realizar
peleas de animales;

Maltratar a los animales;

Ingerir bebidas alcohdlicas o cualquier clase de
drogas o enervantes en la via publica;

Proponer en lugar publico el comercio carnal por si o
por interposita persona;

Borrar, cubrir, quitar, modificar o destruir letreros con
la numeracion de las casas, la nomenclatura o las
sefales de transito;

Maltratar o destruir arboles, jardines, bancas y
banquetas, casetas telefonicas, buzones, jardineras,
recipientes de basura, estatuas, monumentos,
fuentes de los lugares publicos;

Pintar o poner letreros en fachadas de casas o
edificios sin previo permiso de sus propietarios o de
la autoridad municipal;

Maltratar y ensuciar las fachadas de los edificios
publicos y privados;

Remover, depositar, transportar el césped, flores,
tierra y otros materiales de las calles, plazas, mercados
y lugares publicos, sin la autorizacidn
correspondiente;

Realizar actos en contra de la moral y las buenas
costumbres en la via publica;

. Ensuciar, desviar o retener las corrientes de agua de

los manantiales, tanques o tinacos almacenadores,
fuentes publicas, acueductos y tuberias de los
servicios publicos del Municipio;

Tirar sin causa justificada el agua potable a la via
publica;

Arrojar a los drenajes o canales, animales muertos,

basura, escombro o cualquier otro objeto asi como
obstruir su funcionamiento con construcciones o
cualquier otra forma;

XXI. Tirar basura y dejarla en lugares publicos fuera de
los depdsitos especiales colocados en la ciudad;

Dejar en la calle el recipiente o bolsa de basura y
desperdicios que debe ser entregado al camion
recolector;

XXIII. Orinar o defecar en la via y lugares publicos;

XXIV. Tirar basura, desperdicios o desechos en lotes
baldios no autorizados para tal efecto o a un lado de
las calles o caminos municipales o en cualquier lugar
no autorizado;

XXV. Arrojar contra una persona liquidos, polvos o
sustancias que puedan dafarla;

XXVL Dirigirse en contra de una persona en lugares
publicos con palabras o ademanes obscenos;

XXVILExhibir en lugares publicos revistas y objetos
pornogréaficos;

XXVIIL Estacionar vehiculos en lugares prohibidos;
XXIX. Desobedecer las sefiales de transito;

XXX. No respetar los limites de velocidad establecidos
por el Reglamento de Transito del Estado;

XXXI. Jugar carreras y arrancones en las calles, caminos
municipales y lugares no autorizados para ello;

XXXII. Escandalizar con el ruido de escapes, claxén de
vehiculos o el aparato de sonido de los mismos;

XXXIII. Asistir los menores de 18 anos a billares, centros
nocturnos, cantinas o cualquier otro espectaculo
clasificado por la autoridad como exclusiva para
mayores, en este caso sancionard a los duefios de
los establecimientos de los infractores con multa de
hasta treinta dias de salario minimo y en caso de
reincidencia con la clausura temporal o definitiva; y,

XXXIV. Realizar fiestas, bailes, serenatas o espectaculos
en la via publica sin autorizacion de la autoridad
municipal y escandalizar con aparatos de sonido.

ARTICULO 24.- Las faltas en las fracciones ILII, VII, X, XI,
XI1I, XTII, XTIV, XV, XVII, XXV, XXVII, XXXI, XXXIII, se
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sancionaran con arrestos hasta por 36 horaso multade I a
30 dias de salario minimo, las faltas establecidas en las
fracciones IV, V, VI, IX, XIX, XX, XXI, XXII, XXIIIL, XXIV,
XXVI, se sancionaran con amonestaciones y en caso de
reincidencia con multa de 1 un dia a 12 doce dias de salario
minimo, las demas faltas de policia se sancionara con multa
de 1 uno a 30 treinta dias de salario minimo.

ARTICULO 25.- Las faltas de policia cometidas por menores
de edad, locos o dementes, deberan ser pagadas por su
padre o tutores.

ARTICULO 26.- Tratandose de obreros, empleados
campesinos o jornaleros la sancion econdmica no excedera
nunca de un dia de su salario.

CAPITULOVII
DEL PROCEDIMIENTO DE LA IMPOSICION
DE SANCIONES

ARTICULO 27.- Cuando los agentes de policia preventiva
o auxiliar conozcan de la accion de una falta flagrante y
consideren necesaria la detencion del infractor, bajo su mas
estricta responsabilidad lo presentara inmediatamente a la
barandilla, para que el Director Municipal de Seguridad
Publica o quien lo sustituya en el cargo le imponga la
sancion correspondiente.

ARTICULO 28.- Tratandose de faltas flagrantes que no
ameritan la detencidon e inmediata presentacion del
responsable, el agente de policia extendera citatorio al
infractor cumpliendo los siguientes requisitos:

L Hara una relacion sucinta de la falta cometida,
anotando circunstancias de tiempo, modo y lugar,
los nombres y domicilios de los testigos y demas
datos que considere necesarios para fines de
procedimiento;

I Sefalara dia y hora para que el infractor se presente
a la Direccion Municipal de Seguridad Publica;

M.  Hara una lista de los objetos dafiados y recogidos
que tuvieran relacion con la falta al Reglamento de
Policia motivo de la sancion; y,

I\% Asentara datos de identidad y domicilio del presunto
infractor.

ARTICULO 29.- Si la infraccion amerita Ginicamente
amonestaciones el agente de policia hara esta en forma
verbal y si el infractor insiste en seguir cometiendo la
falta lo presentara a la Direccion Municipal de Seguridad
Publica para que se le imponga la sancidon
correspondiente.

ARTICULO 30.- En caso de denuncia, s1 el Director
Municipal de Seguridad Publica lo estima fundado, citara al
denunciante y al presunto infractor apercibiéndolos de las
medidas de apremio que establece la Ley en caso de no
comparecer a la hora y a la fecha en que se seiale, si el
Director Municipal considera que es improcedente la
denuncia, expresara al querellante su determinacion y se
tomara nota en el libro respectivo.

ARTICULO 31.- Tratandose de faltas flagrantes en las que
no procedid la detencion y presentacion inmediata del
presunto infractor, primeramente se tomara nota de los datos
contenidos en la boleta de citas presentada por el agente de
policia, se recibiran las pruebas a que se haga referencia
dicha boleta, a continuacion se escuchara al presunto
responsable sobre la falta al Reglamento de Policia que se
atribuye y en su caso, determinara la sancion que debe
imponérsele conforme a este Reglamento.

ARTICULO 32.- Tratandose de denuncia de hechos que
solo afecten a particulares, en dia y hora sefialados para la
comparecencia del presunto infractor, se dara lectura a la
denunciay se invitara a las partes a conciliarse y en caso de
no lograr la conciliacion, se recibiran los elementos de
prueba tendientes a acreditar la responsabilidad del presunto
infractor, a continuacion se le escuchara y se le recibiran las
pruebas que tenga para acreditar su inocencia y de inmediato
el Director de Seguridad Publica o el oficial de barandilla
que los sustituye en su cargo, solo procede el recurso de
revocacion ante el Presidente Municipal quien resolvera de
inmediato y definitivamente.

TRANSITORIOS

Articulo Primero.- El presente Reglamento entrara en vigor al
dia siguiente de su publicacion en Periodico Oficial del Estado.

Articulo Segundo.- Se deroga cualquier disposicion
Reglamentaria que contravenga lo normado en el presente
Reglamento Municipal.

GABRIEL ZAMORA, MICHOACAN, A 15 DE
DICIEMBRE DE 2008. APROBADO EN LA VIGESIMA
SEGUNDA SESION ORDINARIA DE CABILDO
CELEBRADA POR EL AYUNTAMIENTO,
ADMINISTRACION MUNICIPAL (2008-2011).
FIRMADOS: MIROSLAVA MEZA VIRRUETA,
PRESIDENTE MUNICIPAL, CRESCENCIANO
RODRIGUEZ BARRIGA, SINDICO MUNICIPAL, LOS
REGIDORES: ANAHI FLORES SANCHEZ, JESUS
ISMAEL SANTACRUZ MAGANA, PEDRO ALEJANDRE
ALFARO, ANTONIO GARCIA RANGEL, J. JESUS
BUSTOS VILLASENOR, SALVADOR RICO ORDONEZ
Y CANDELARIA FIGUEROA RAMIREZ, Y EL
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO JOSE TRINIDAD
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PICENO AGUILERA. (FIRMADO).
Certificacion

El C. José Trinidad Piceno Aguilera, Secretario del H.
Ayuntamiento Constitucional, de Gabriel Zamora,
Michoacan para el periodo 2008-2011, en uso de las
atribuciones que le confiere el articulo 53 fraccion VIII de la
Ley Organica Municipal del Estado de Michoacan de

Octampo, hace constar y CER TIF I C At Que el presente
Reglamento Municipal de Seguridad Publicad, es copia fiel
tomado de su original el cual doy fe de tener a la vista y se
encuentra en los archivos de este H. Ayuntamiento, mismo
que consta de 15 fojas utiles utilizadas por su anverso y que
fue autorizado en la Vigésima Segunda Sesion Ordinaria de
Cabildo Acta ntimero 35 celebrada con fecha 15 de diciembre
de 2008. Doy fe.- C. José Trinidad Piceno Aguilera
SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO. (Firmado)
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